
 

 

 

COMMERCIAL IT H/F 
 

Contrat : CDI | Début : ASAP | Lieu : Ouest Lyonnais (Limonest)  

Formation : Bac+2 minimum |Salaire : selon l’expérience 

 

Qui sommes-nous ? 
Artéva est un éditeur de solutions informatiques et un acteur majeur de la Transformation 
Digitale des entreprises depuis 2006.  
Nous accompagnons et conseillons nos clients de tous les secteurs d’activité (grande 
distribution, pure player web …)  dans leur dynamique de transformation digitale.  

 

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un Commercial IT. 
 

Descriptif du poste 

 

Objectif principal : Vous êtes en charge de la gestion et du développement du portefeuille 
clients.  
 

• Analyser et comprendre les besoins des clients 

• Identifiez de nouvelles opportunités commerciales 

• Qualifier les demandes des prospects 

• Proposer des solutions adaptées en étroite collaboration avec l'équipe projet 

• Promouvoir les solutions technologiques de l'entreprise. 

• Élaborer les propositions commerciales et les offres 

• Conduire la négociation commerciale et conclure des accords rentables 

• Atteindre les objectifs de ventes et les quotas établis 

• Participer à la définition de la stratégie de développement commercial et la mettre en 
œuvre 

• Assurer le reporting et les KPI 

• Suivre les tendances du marché informatique, la concurrence et les nouvelles 
technologies 

• Maintenir une connaissance approfondie des produits et services de l'entreprise 
 

Votre profil  
• Vous êtes issu(e) d’une formation de niveau Bac +2 à Bac +5 en commerce ou dans un 

domaine connexe  

• Vous disposez d’une première expérience significative dans le développement 

commercial, dans le secteur IT.  

• Vous êtes doté(e) d’excellentes compétences en communication et en négociation  

• Vous êtes rigoureux(se), autonome et le travail en équipe est important pour vous 



 

 

 

 

Pourquoi nous rejoindre ? 
• Vous intégrez une société innovante et en pleine croissance 

• Une équipe jeune, dynamique et créative 

• Et aussi d’autres avantages : télétravail hybride, tickets restaurants, entreprise 

accessible en transport en commun … 

 

N’hésitez plus et postulez dès à présent ! 

Au-delà des compétences, nous recherchons de vraies personnalités. Nous souhaitons 

travailler avec des personnes motivées et enthousiastes, qui sauront s'intégrer dans notre 

équipe où nous travaillons tous main dans la main. 

Nous avons hâte de recevoir vos candidatures à rh@arteva.fr  
 

Pour en savoir plus… 
https://www.arteva.fr/  

 

 

À compétences égales, nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap 
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